PROYECTO FINAL
DE LICENCE EN ESPAGNOL



PROYECTOS FINALES DE FORMACION DEL PROFESORADO

El Proyecto Final de la Licence en Espagnol es un tipo de trabajo profesionalizador que implica

el disefio de materiales didacticos.

Con la elaboracion de este trabajo se pretende la puesta en practica por parte del alumno de su
capacidad para disefiar materiales, con todo lo que ello conlleva: delimitacion del contexto
educativo meta, definicion de objetivos que atiendan a las necesidades diagnosticadas;
determinacion de contenidos, propuesta de acciones educativas o actividades, etc.

Pasos para planificar el trabajo de disefio

En la columna izquierda de la siguiente tabla se indican los pasos que se deben seguir para
desarrollar de manera coherente el proceso de disefio y en la columna de la derecha se explica la

accion relativa a cada uno de los pasos.

PLANIFICACION ACCION
1.- Escriba una breve lista de posibles aspectos 1.- Consulte estudios similares, para
factibles de disefiar. inspirarse.  Nuestra  biblioteca  ofrece

2.- Elija de la lista anterior aquello que mas le
interese disefar.

3.- Establezca el enfoque concreto del disefio.
Posiblemente las pretensiones iniciales sean
demasiado ambiciosas y sea necesario reducir
el &mbito de actuacion.

4.- Determine los objetivos fundamentales del
disefio.

5.- Haga una primera estructura del trabajo y
analicela.

6.- Realice algunas lecturas sobre el disefio que
corresponda a su trabajo para afianzar su
percepcion sobre este y el buen desarrollo del

diferentes posibilidades.

2.- Comente con su director las posibles vias
de realizacion del trabajo. Es importante
decidir el punto de inicio y el enfoque que
tendra.

3.- Ordene las ideas iniciales y realice una
lista de cuestiones y consideraciones.

4.- Piense detenidamente en qué consistird
exactamente el disefio. Es importante no ser
excesivamente ambicioso, sobre todo al
principio.

5.- Organice muy cuidadosamente la
estructura del trabajo y recapacite sobre
aspectos que deberas tener en cuenta a la hora
de realizarlo, etc.

6.-A través de estas lecturas se podra hacer
una idea sobre trabajos similares al que vaya
a realizar. Asimismo, debe procurar ser capaz
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mismo. Comience por informacion general y
vaya adquiriendo bibliografia mas
especializada.

7.-Elabore un calendario realista para cada fase
del trabajo teniendo en cuenta la fecha oficial
de entrega. A veces es necesario imponerse
fechas limites (por ejemplo, “a final de mes los
dos primeros apartados tienen que estar
finalizados”).

8.- Elabore su proyecto inicial. Adapte toda
esta informacion a la plantilla de Propuesta
Inicial. Lea el encabezado de cada seccion para
asegurarse de que no olvida nada.

9.- Redacte el primer texto y esté dispuesto a
modificar lo que sea necesario.

10.- Sea critico con su trabajo. No piense que lo
que ha hecho es perfecto y que esta en posesion
de la verdad.

de anticiparse a posibles problemas y haber
pensado soluciones factibles para los mismos.

7.- Divida el tiempo disponible segln el
grado de dificultad de cada apartado.
Obviamente, algunos apartados llevaran mas
tiempo que otros y es muy Util organizarse en
funcién de eso.

8.- Una vez haya decidido el tema y sepa
como recabar los datos, es recomendable
completar la Pl para que su director de PF
pueda confirmarle que va en la direccién
correcta.

9.- No espere que tras redactar el primer
texto, el trabajo vaya a estar finalizado.
Seguramente tendrd que revisarlo varias
veces hasta que todos los puntos hayan sido
desarrollados adecuadamente.

10.- Intente pensar en las limitaciones y fallos
del trabajo. Preguntese, por ejemplo, qué
aspectos trataria y cuales no, si estuviese
empezando de nuevo y qué ha aprendido de
todo esto.

Punto 1y punto 2: Elegir qué disefiar

Se recomienda encarecidamente al alumno que escoja para disefiar algo que le resulte
especialmente estimulante. Estaria bien pensar en tres posibilidades y recapacitar detenidamente
sobre ello antes de decidir cual puede resultar mas enriquecedora y viable.

El proceso de elaboracién de este tipo de trabajos resulta duro, y mas en la distancia; con
momentos frecuentes de des&dnimo y apatia. Por este motivo, es muy importante que el alumno
seleccione un tema que le motive especialmente y que esté dentro de su ambito de interés
laboral y/o académico. De esta manera, estara mejor preparado para afrontar los momentos
criticos que se puedan dar y el riesgo de abandono disminuiré considerablemente.

Punto 3y punto 4: Elegir el publico objetivo

Para disefiar unos buenos materiales, primero hay que definir para qué alumnos se estan
disefiado y que necesidades tienen esos alumnos.
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Las siguientes herramientas se pueden utilizar para recopilar informacion sobre los alumnos:

Cuestionarios:
Normalmente contienen una introduccion que explica el propoésito del cuestionario y las
instrucciones necesarias para completarlo. Es imprescindible determinar de antemano
coémo van a ser incluidos los items y el método que se empleara para analizar los datos.
En cuanto al tipo de pregunta, existe una gama bastante variada entre los dos extremos
de un mismo continuum: preguntas cerradas y abiertas.

Entrevistas:
En principio, en estudios cualitativos este instrumento de recogida de datos es méas
adecuado que los cuestionarios, puesto que la informacion que genera suele ser mas
rica. Las entrevistas pueden ser individuales o en grupo y pueden estar muy
estructuradas, semiestructuradas o sin estructurar, segun el contexto, el objetivo y el
enfoque en el que se inscriba el estudio.

Tests:
Existe una amplia tipologia de tests (tests de aptitud, de inteligencia, de competencia,
etc.). Sera necesario decidir si es conveniente emplear tests ya probados y
cientificamente acreditados o si, por el contrario, es preferible construir nuestro propio
test, teniendo en cuenta que su validez y fiabilidad debe ser examinada cuidadosamente.

Observacion:
La observacion puede ser participante o no. En el primer caso, los investigadores
tomaran parte en las actividades que estan investigando. En el segundo caso, el
investigador sencillamente observa las actividades que son objeto de estudio sin
comprometerse directamente en ellas. Ambos tipos pueden dar informacion muy
interesante.

En el trabajo se tiene que indicar cdmo se han analizado las necesidades del publico objetivo
(estudiantes que usaran los materiales) y qué resultados ha dado este analisis.

Punto 5y 6. Revision tedrica

Tras hacer una primera estructura del trabajo, se debe leer un poco de teoria que pueda ayudar al
mejor disefio de los materiales.

Punto 8. Elementos basicos la planificacion de materiales didacticos

Estos son los principales elementos que se deben incluir en una planificacion. Aunque estan
abiertos a modificaciones, pueden servir de guia inicial.

Se entiende por unidad did4ctica la propuesta de un proceso de ensefianza-aprendizaje completo,
es decir, desde el establecimiento de los objetivos de aprendizaje hasta la verificacion de los
logros alcanzados. Una unidad didactica debe incluir los elementos siguientes:
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Titulo

El titulo debe sugerir cual es el contenido de la unidad, pero conviene que
sea motivador. Un recurso que puede resultar Gtil en este sentido es que
esté planteado en forma de una pregunta a la que se tratara de dar
respuesta.

El titulo de la unidad didéctica puede decidirse de antemano o bien puede
acabarse de formular durante el proceso o incluso al final

Nivel o ciclo, grupo
clase, curso

Breve descripcion
de la unidad
didactica

Obijetivos de
aprendizaje

Criterios de
evaluacion

Contenidos

Temporalizacion

Descripcion de la
secuencia didactica

El trabajo debe indicar cudl es el publico objetivo de la planificacion y
situarlo en un contexto adecuado.

Debe indicarse por qué se decide realizar este trabajo y si guarda alguna
relacién con unidades/proyectos/materiales anteriores o posteriores

Son objetivos propios de la unidad no tienen por qué tener su referente
equivalente en el curriculo. Pueden modificarse o afiadirse otros durante
la realizacion de la unidad. Deben ser medibles y/u observables.

Conviene redactarlos en términos de las capacidades que el alumnado
debe haber desarrollado al finalizar la unidad. Algunos verbos que pueden
ayudar a formular los objetivos:

Crear, Inferir, Realizar, Decidir, Integrar, Deducir, Interactuar,
Reconocer, Adquirir, Desarrollar, Reelaborar, Decodificar, Interpretar,
Analizar, Aplicar, Discriminar, Justificar, Relacionar, Leer, Resolver,
Manifestar, Evaluar, Distinguir, Responder, Buscar, Saber, Aplicar,
Buscar, Elaborar, Seleccionar, Clasificar, Secuenciar, Escuchar,
Observar, Sintetizar, Comparar, Escribir, Ordenar, Solucionar, Organizar,
Comprender, Explicar, Hablar, Transferir, Componer, Exponer, Utilizar,
Expresar, Extraer, Plantear, Contextualizar, Practicar, Tomar decisiones,
Identificar, Producir...

Deben formularse en enunciados que expresen de qué modo sabremos
gue cada discente ha adquirido los aprendizajes y que expresen el grado
de asimilacién deseable de cada uno de los objetivos

Hay que consignar los contenidos del curriculo que se trabajan

El tiempo previsto y, si se implementa, el que efectivamente ha durado
(para modificar la prevision en futuras implementaciones de la unidad).

Aqui se deben especificar la estructura, recursos y metodologia. Algunos
temas sobre los que hay que reflexionar para una buena secuenciacion son
los siguientes:

¢Se presenta al alumnado una situacion-problema o se parte de
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alguna actividad de evaluacién inicial?

¢Con qué dinamicas o instrumentos se comparten los objetivos
con el alumnado?

¢La secuencia de actividades sigue un hilo conductor? ;Va de
mas facil a mas dificil?

¢Hay un equilibrio entre actividades individuales, en parejas o en
grupos y actividades de diferentes tipologias (busqueda de
informacidn, ejercitacion, aplicacion, analisis, sintesis...)?

¢Con qué dinamicas o instrumentos se le hace consciente de lo
que va aprendiendo? Por ejemplo, ¢como se hace la devolucién
de la evaluacion?

Atencion a la Estrategias para adaptar la unidad didactica al alumnado del grupo clase
diversidad gue presente necesidades educativas especiales — si se diera este caso.

Observaciones y En caso de implementarla o pasar un proceso de revision. se puede tratar
valoracion posterior si los recursos y metodologias empleados fueron adecuados y variados y
se consiguié que el alumnado fuera protagonista de su aprendizaje?

Punto 9. Redaccion del primer borrador

Al redactar el PF es importante que justifique el porqué del disefio elegido. ;Qué aporta la
opcion elegida respecto a otras?

La estructura del trabajo debe seguir siempre la propuesta en la Plantilla de Trabajo.

Punto 10. Reflexién sobre la calidad de los materiales disefiados

Antes de entregar el trabajo, es importante reflexionar sobre su calidad. ¢Incluye todos los
elementos que deberia? Las siguientes preguntas tienen como objetivo ayudar al estudiante a
confirmar que el trabajo es correcto. No es necesario copiar y contestar en el texto. Son so6lo
preguntas de reflexion, cuya respuesta deberia verse al leer el texto del Proyecto Final.

a. Launidad didactica y la teoria
- ¢ Qué presupuestos tedricos subyacen al disefio de la unidad?

- ¢En qué teoria de la lengua y del aprendizaje parece basarse?
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- ¢Existe una coherencia entre la declaracién de principios que al respecto se hace en el libro de
texto en que se inserta la unidad y lo que desprende de su analisis?

b. Launidad didacticay el enfoque metodolégico

- ¢Hay un enfogue metodoldgico en en la unidad analizada (en la especificacidén de objetivos,
seleccion de contenidos, etc.)?

- ¢Existe una coherencia entre el enfoque metodoldgico propuesto y la unidad disefiada?
c. Launidad did4ctica y sus usuarios
- ¢Esta claro para qué contexto de ensefianza esta disefiada la unidad analizada?

- ¢Cudl es el perfil de alumno al que va dirigida (edad, necesidades, homogeneidad o
heterogeneidad en L1, etc.?

- ¢A qué tipo de cursos se dirige (generales o especificos, intensivos, etc.)?
d. Launidad didactica: actividades y textos
- ¢Existe una coherencia entre los contenidos y las demandas de las actividades?
- ¢Entre los textos y las formas de procesarlos?
- ¢Enla progresién de los contenidos y las actividades (secuenciacién didactica)?

- ¢Qué grado de autenticidad tiene la lengua aportada (textos adaptados pero
“autentificables”): calidad y representatividad de la lengua; formatos
reconocibles; textos orales?

- ¢Qué grado de autenticidad tiene la lengua generada (interaccién genuina):
vacio de informacion, personalizacion (actuacion desde la propia identidad),
propésito de la actuacion, contextualizacién, interaccién con sentido,
imprevisibilidad, cooperacion con el interlocutor, etc.?

- ¢Qué grado de verosimilitud tienen los procesos de uso de la lengua que se
derivan de las actividades?

- ¢Qué grado de claridad presenta el disefio de la unidad: la presentacion grafica,
la disposicidon de los elementos, las explicaciones gramaticales, los esquemas de
sistematizacion del codigo, las instrucciones para realizar las actividades, etc.?

- ¢En qué medida la unidad presenta variedad respecto a los temas que se tratan,
las actividades que se proponen (técnicas de resolucion), la tipologia textual
(géneros, fuentes, modelos de lengua), las dindmicas de clase y de las
actividades, las destrezas, los niveles de la lengua (morfosintactico, pragmatico,
etc.), los estilos de aprendizaje, los registros, los procesos cognitivos
implicados, etc.?
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- ¢Qué grado de equilibrio presenta en cuanto al tratamiento de las destrezas
(integracion), entre la lengua aportada y la lengua generada, en el tiempo
dedicado a cada fase?

- ¢En qué medida se adecua al nivel de competencia del alumno, a las
caracteristicas del perfil del estudiante, al tipo de curso, etc.?

- ¢En qué grado es flexible? Es decir, ¢admite la creatividad?, ¢permite la gestién
auténoma por parte del profesor y los alumnos?, ;atiende a diferentes niveles de
competencia?, etc.

- ¢Son motivadores los temas, los contenidos y las actividades que se proponen?
¢Son significativos? ¢Implican a la totalidad de la persona? ;Tienen en cuenta
el conocimiento propio del alumno? ;Son cercanos a la realidad del alumno?
¢Requieren de la adopcién de un papel activo por parte del alumno?, etc.
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